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2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

Μαθησιακά Αποτελέσματα 

Στο τέλος του μαθήματος αναμένεται ο φοιτητής: 

- Να εισάγει στο αντικείμενο της Εργασιακής & Οργανωτικής ψυχολογίας ως εμπειρικής 

επιστήμης και να εμβαθύνει σε σύγχρονα θέματα Εργασιακής & Οργανωτικής ψυχολογίας 

σε εκπαιδευτικά πλαίσια. 

- Να καλύψει κύρια θέματα και κύριες μεθόδους έρευνας σε αυτήν την περιοχή και να 

εκπαιδεύσει τον φοιτητή στην εκπόνηση και κριτική επισκόπηση ποσοτικής και ποιοτικής 

έρευνας σε οργανισμούς και σε εργασιακά πλαίσια και να προωθήσει την εφαρμογή των 

θεωριών και των ερευνητικών ευρημάτων στην Οργάνωση και Διοίκηση στην Α’Βάθμια & 

Β’Βάθμια εκπαίδευση. 

- Να προωθήσει τον σχεδιασμό και την εφαρμογή παρεμβατικών προγραμμάτων στη 

σχολική κοινότητα αναφορικά με την ενδυνάμωση της συνεργασίας σχολείου και 



οικογένειας, καθώς και την ανάπτυξη κοινωνικών και συναισθηματικών δεξιοτήτων των 

μαθητών. 

Γενικές Ικανότητες 

Κριτική ανάγνωση και αξιολόγηση/αποτίμηση των σχετικών με το γνωστικό αντικείμενο ερευνών 

Λήψη αποφάσεων 

Καλλιέργεια της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Αναζήτηση σχετικών με το γνωστικό αντικείμενο βιβλιογραφικών πηγών 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας 

3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

1.Εισαγωγή στην Οργανωσιακή  Ψυχολογία και Συμπεριφορά 

o Η εφαρμογή της ψυχολογικής έρευνας στον εργασιακό χώρο  

o Διεπιστημονική προσέγγιση και διαπολιτισμικές μελέτες  

2. Ατομικές διαφορές, εργασιακές στάσεις και εργασιακά αποτελέσματα  

o Η προσωπικότητα στο χώρο της εργασίας 

o Παρακίνηση και θετική οργανωσιακή συμπεριφορά  

o Εργασιακές στάσεις και εργασιακή ευημερία  

3. Διαπροσωπικές και διαομαδικές σχέσεις στον χώρο της εκπαίδευσης  

o Διαχείριση συγκρούσεων, επαγγελματικό άγχος και επαγγελματική εξουθένωση σε 

εκπαιδευτικούς 

o Ομάδα και Κοινωνική υποστήριξη στα εκπαιδευτικά πλαίσια  

o Οργανωσιακή αλλαγή και καινοτομία 

4. Προγράμματα παρέμβασης και πρόληψης για τη προαγωγή της ψυχικής υγείας στις σχολικές 

μονάδες   

o Προγράμματα παρεμβάσεων στη σχολική κοινότητα, στο πλαίσιο της ενδυνάμωσης της 

συνεργασίας του σχολείου και της οικογένειας  

o Προγράμματα ανάπτυξης κοινωνικών και συναισθηματικών δεξιοτήτων των μαθητών 

Παρουσίαση συγκεκριμένων παρεμβάσεων στη σχολική κοινότητα, στο πλαίσιο της ενδυνάμωσης 

της συνεργασίας του σχολείου και της οικογένειας βάσει των σύγχρονων ορισμών της ψυχικής 



υγείας και της πρόληψης που σχετίζονται όχι μόνο με την απουσία προβλημάτων ή διαταραχών 

αλλά, κυρίως, με την ανάπτυξη κοινωνικών και συναισθηματικών δεξιοτήτων των μαθητών  

4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ Διά ζώσης και εξ αποστάσεως διδασκαλία 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

προβολή διαφανειών, χρήση της πλατφόρμας ασύγχρονης 

εκπαίδευσης για την ανάρτηση των υλικών του μαθήματος, των 

εργασιών των φοιτητών/τριών και την επικοινωνία μεταξύ 

διδασκόντων και φοιτητών/τριών, αναζήτηση ηλεκτρονικών 

περιοδικών και πηγών 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

 Δραστηριότητα 

Φόρτος 

Εργασίας 

Εξαμήνου 

(ώρες) 

Διαλέξεις 36 

Μελέτη, προετοιμασία και παρουσίαση 

δραστηριοτήτων 
146 

Μελέτη και ανάλυση βιβλιογραφίας 

(προετοιμασία διαλέξεων & εξετάσεων) 
40 

Τελική γραπτή εξέταση 3 

Σύνολο Μαθήματος 225 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

 

Για την τελική αξιολόγηση θα ληφθεί υπόψη η ομαδική εργασία 

και οι εξετάσεις εξαμήνου. 
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